关于开展2023-2024学年第1学期教师课堂教学能力考核工作的通知
各二级教学单位、相关部门：
根据《江苏航运职业技术学院教师课堂教学能力考核实施方案》和《关于开展江苏航运职业技术学院教师课堂教学能力考核（2023-2026）第一轮考核工作的通知》文件精神，现就本学期的考核工作安排通知如下：
一、考核时间及地点
本学期教师课堂教学能力考核时间由学校统一安排：
1.校级考核：11月22日下午1:30，地点为崇川楼110报告厅；
2.院级考核：11月25日8:30，地点由各二级教学单位自行安排。
二、被考核对象
校级考核对象由各二级教学单位在本部门中层、正高级教师或院级考核组成员中自行推荐，原则上为本单位教学副院长（副主任），每单位1人；院级考核对象根据各二级教学单位三年考核计划进度安排进行编排。具体名单另行通知。
三、考核内容
被考核教师从本学期担任的实际教学任务中选择一门课程进行考核；如本学期没有教学任务，可从上学期教学任务中选择一门课程。
1.教案及教材。被考核教师应提供考核课程的教案以及该课程的选用教材、参考书等。教案需按照新发布的模板进行填写，已开课程需提供整门课程的教案，新开课程的教案进度不少于2/3。
2.课堂教学。考核组从考核课程中随机抽取一次教学任务，由教师自主准备20分钟，随后进行5分钟的说课和6-8分钟的无学生教学展示，重点考察教师教学整体设计（学情、目标、内容、策略等）、教学实施过程（教学模式、教学重难点等）、学生学习效果、教学特色创新、反思改进措施等能力。
四、考核工作组织
1.校级考核组由教务处邀请校内外专家组成；院级考核组由各二级教学单位邀请校内外专家组成；各考核组原则上不低于5人，且校外专家不低于40%。各考核组自行安排秘书1名、工作人员若干，负责考核相关工作的沟通联络及组织落实。
2.各二级教学单位提前做好考核专家的邀请、考核地点的安排以及院级考核工作的组织等工作，填写《2023-2024学年第1学期二级教学单位教师课堂教学能力考核工作安排表》（附件1）于11月21日前报教务处。
3.参加校级考核的教师请于2023年11月20日前将参加考核课程的教案（纸质一式五份）、教材资料（2套）等提交至教务处。
4.其他未尽事宜可联络教务处，联络人：陆蓉蓉，短号：66604。


教务处
2023年11月10日


附件1：
2023-2024学年第1学期二级教学单位教师课堂教学能力考核工作安排表
二级教学单位：                               
	考核组专家
	姓名
	工作单位
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	考核组其他工作人员
	

	考核地点
	







